
Приложение № 1

к Постановлению Главы поселка 



от «03» мая 2018 года  № 059 1
СОСТАВ

межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления  и трудовой занятости детей и молодежи в муниципальном образовании поселок Ханымей

Буковцев А.Е.
Заместитель Главы Администрации муниципального образования поселок Ханымей, председатель комиссии;
______________
заместитель председателя комиссии (выбирается на первом заседании);

Корякина В.В.
Ведущий специалист по работе с детьми, молодежью и организации массовых мероприятий, секретарь комиссии;
Члены комиссии:

Алиев Ю.А.
Начальник ПП по п. Ханымей ОМВД России по Пуровскому району (по согласованию);
Иващенко Г.П.
Главный врач филиала «Ханымейской участковой больницы» ГБУЗ ЯНАО «ТЦРБ»;
Крылосова М.Г.

Директор МБОУ ДО «ДДТ» (по согласованию);
Литвишко Г.А.

Директор МБОУ «СОШ № 1» (по согласованию);
Плисс Е.М.
Директор МБУК ДК «Строитель» филиал ЦКС Пуровского района;
Рачинский П.А.

Директор МБОУ ДОД ДЮСШ «Хыльмик» (по согласованию);
Шайнурова З.Р.

Директор МБОУ «ООШ № 2» (по согласованию);
Шаронина И.В.

Директор МБУК «ХИКМ» МО п. Ханымей;
Южаков С.Г.


Директор МБУ ФСК «Форвард» (по согласованию).
Приложение № 2

к Постановлению Главы поселка 



от «03» мая 2018 года  № 059 1
ПОЛОЖЕНИЕ

о межведомственной комиссии по организации отдыха,

оздоровления и трудовой занятости детей и молодежи

в муниципальном образовании поселок Ханымей

I. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по организации отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и молодежи муниципального образования поселок Ханымей (далее - комиссия) является постоянно действующим коллегиальным совещательным органом.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, законодательством Ямало-Ненецкого автономного округа, муниципальными правовыми актами и настоящим Положением о межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и молодежи.

1.3. Основными задачами комиссии являются рассмотрение вопросов, связанных с:
- выявлением и оказанием содействия в решении наиболее острых вопросов в сфере отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся молодежи в поселке;

- анализом, оценкой и прогнозированием развития системы организации отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся молодежи;

- обеспечением контроля за использованием льготных путевок;

- организацией сезонной занятости подростков и молодежи;

- принятием в пределах своей компетенции решений, необходимых для координации деятельности Администрации поселка, обеспечением взаимодействия с учреждениями и предприятиями в вопросах эффективного развития отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся молодежи

- организацией работы по информационно-методическому обеспечению оздоровительной кампании.

II Состав комиссии

2.1. Состав комиссии утверждается постановлением Главы поселка.

2.2. Комиссия формируется в составе председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря комиссии и других членов комиссии – представителей Администрации муниципального образования поселок Ханымей, предприятий и учреждений поселка.

2.3.Председателем комиссии является заместитель Главы Администрации муниципального образования поселок Ханымей.

2.4. Секретарь комиссии назначается из числа членов комиссии.
2.5. Деятельность в составе комиссии осуществляется на безвозмездной основе.

III Организация деятельности комиссии

3.1. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости и считаются правомочными, если на них присутствуют не менее половины ее членов.

3.2. Заседания комиссии проводит ее председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя комиссии по поручению председателя комиссии.

3.3. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии и оформляются протоколом заседания, который подписывают председательствующий на заседании и секретарь. При равенстве голосов членов комиссии голос председательствующего на заседании является решающим.

3.4. Решения, принимаемые комиссией в пределах ее компетенции, являются обязательным для исполнения Администрацией поселка.

3.5. Для учреждений и предприятий, иных органов и организаций, обеспечивающих деятельность по организации летнего отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и молодежи в поселке, решения, принимаемые комиссией, носят рекомендательный характер.

3.6. Информационно-аналитическое и организационное обеспечение деятельности комиссии осуществляет ведущий специалист по работе с детьми, молодежью и организации массовых мероприятий.

Приложение № 3

к Постановлению Главы поселка 



от «03» мая 2018 года  № 059 1
ПОЛОЖЕНИЕ

об организации летних трудовых бригад

на территории муниципального образования поселок Ханымей.

Настоящее Положение определяет порядок организации временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (далее – несовершеннолетние граждане) на территории муниципального образования поселок Ханымей путем создания летних трудовых бригад с учетом соблюдения требований гражданского законодательства Российской Федерации, в соответствии с Административным регламентом департамента занятости населения Ямало-Ненецкого автономного округа по предоставлению государственной услуги «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые», утвержденным постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 14 октября 2013 года № 853-П.

1. Общие положения

1.1. Летние трудовые бригады – это временные трудовые коллективы, созданные из числа несовершеннолетних граждан, сформированные для оказания социально значимых услуг в свободное от учебы время и каникулярный период. 

1.2.  Летние трудовые бригады создаются с целью трудового воспитания несовершеннолетних граждан, включающего в себя комплекс воспитательных, досуговых и профилактических мероприятий, предусматривающих привлечение несовершеннолетних граждан к трудовой деятельности.

1.3. Основными задачами организации трудового воспитания несовершеннолетних граждан является формирование трудовых навыков, вовлечение подростков в трудовую деятельность, получение профессиональных навыков, профилактика негативных проявлений в молодежной среде, выполнение социально значимых работ, популяризация идей гражданского сотрудничества. 

1.4. Трудоустройство несовершеннолетних граждан на временную работу в летнюю трудовую бригаду осуществляется в соответствии с действующим законодательством и нормативными актами о труде и занятости. 

1.5. Заключение гражданско-правового договора для выполнения в свободное от учебы время легкого труда, не причиняющего вреда здоровью и не нарушающего процесса обучения, допускается с лицами, достигшими возраста 14 лет с письменного согласия законных представителей - родителей, усыновителей или попечителя, в соответствии со ст. 26 Гражданского Кодекса РФ. 

1.6. Несовершеннолетние граждане не могут привлекаться к работам, направленным на поддержку и/или участие в избирательных кампаниях, на достижение политических, религиозных целей и иным работам, на которых запрещается применение труда лиц в возрасте до восемнадцати лет в соответствии с действующим законодательством.

1.7. Организация мероприятий по трудоустройству и трудовому воспитанию несовершеннолетних граждан (организационные мероприятия по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан, оплата труда несовершеннолетних граждан) осуществляется работодателем.

2. Условия участия несовершеннолетних граждан

в муниципальных трудовых бригадах
2.1. Участниками летних трудовых бригад могут быть несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет, добровольно изъявившие желание трудиться в свободное от учебы время, не имеющие медицинских противопоказаний для выполнения видов работ, не противоречащих действующему законодательству Российской Федерации.

2.2. Приоритетным правом при трудоустройстве пользуются несовершеннолетние граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации (дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, подростки из семей безработных граждан, многодетных и малообеспеченных семей, дети из числа коренных малочисленных народов Севера, а также подростки, состоящие на учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав муниципального образования Пуровский район); 
2.3. Несовершеннолетнему гражданину не может быть отказано в трудоустройстве на основании половой, религиозной или национальной принадлежности.

2.4. Для несовершеннолетних граждан устанавливается пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями, с продолжительностью рабочего дня 4 часа.


2.5. Норма выработки, т.е. объем работ который необходимо выполнить несовершеннолетнему, сокращается пропорционально сокращению рабочему времени.


2.6. Несовершеннолетний гражданин не может привлекаться к сверхурочным работам, а также к работам в выходные дни и в ночное время.


2.7. Производить оплату труда несовершеннолетних граждан в размере минимальной оплаты труда, установленной в Ямало-Ненецком автономном округе, при условии выработки нормы продолжительности рабочей недели, соответствующей их возрасту и условиям работы;


2.8. Участники летних трудовых бригад обязаны соблюдать обязанности, правила и нормы по охране труда и технике безопасности, санитарные и гигиенические нормы; правила внутреннего трудового распорядка; бережно относиться к имуществу работодателя и других работников и вверенному ему имуществу; корректно и уважительно относиться к другим участникам летних трудовых бригад.

3. Порядок организации
деятельности и финансирования летних трудовых бригад


3.1. Организаторами временной трудовой занятости несовершеннолетних граждан в форме летних трудовых бригад являются Государственное казённое учреждение Ямало-Ненецкого автономного округа Центр занятости населения города Тарко-Сале (далее – Центр), Администрация муниципального образования поселок Ханымей (далее – Администрация).  


3.2. Работодателем для несовершеннолетних граждан, трудоустраиваемых в летние трудовые бригады, выступает организации и предприятия любых форм собственности.


3.3. Работодатель:


- принимает несовершеннолетних граждан, направленных Администрацией муниципального образования поселок Ханымей, с проведением предварительных обязательных медицинских осмотров, оформляет гражданско-правовые договора в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации;


- обеспечивает безопасные условия и охрану труда несовершеннолетних граждан;


- обеспечивает объем работ по санитарному содержанию территории поселка Ханымей (в соответствии с нормами законодательства для несовершеннолетних) и приобретение мелкого инвентаря и спецодежды; 


- обеспечивает контроль за соблюдением норм и требований гражданского законодательства; 


- ведет учет рабочего времени несовершеннолетних граждан.


3.4. Руководителем и организатором деятельности летних трудовых бригад на конкретном участке работы является ответственное лицо, назначенное приказом (Распоряжением) Работодателя. Ответственное лицо контролирует исполнение заданий Работодателя, соблюдение норм и правил охраны труда, техники безопасности и требований трудового законодательства Российской Федерации.


3.5. Численность одной летней трудовой бригады составляет не менее 18 человек.


3.6. Расходы по заключению гражданско-правовых договоров включают в себя: расходы на оплату труда несовершеннолетних, страховые взносы.


3.7. Работодатель выдает денежные средства несовершеннолетним гражданам, в качестве оплаты труда по ведомости под роспись, либо перечисляет на лицевые счета, открытые в отделениях банков Российской Федерации.

Приложение № 4

к Постановлению Главы поселка 



от «03» мая 2018 года  № 059 1
ПОЛОЖЕНИЕ

об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей и молодежи  муниципального образования поселок Ханымей в организациях отдыха и оздоровления, находящихся на территории  Российской Федерации и за ее пределами, за счет средств бюджета Пуровского района

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей и молодежи муниципального образования поселок Ханымей в организациях отдыха и оздоровления, находящихся на территории Российской Федерации и за ее пределами, за счет средств бюджета Пуровского района (далее – Положение) определяет порядок организации отдыха и оздоровления детей и молодежи муниципального образования поселок Ханымей в организациях отдыха и оздоровления, находящихся на территории Российской Федерации и за ее пределами, за счет средств бюджета Пуровского района.

1.2. Действие настоящего Положения распространяется на отношения, связанные с организацией и обеспечением отдыха и оздоровления, находящихся на территории Российской Федерации и за ее пределами, в рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие молодежной политики и туризма», утвержденной постановлением Администрации Пуровского района от 16 декабря 2013 года № 217-ПА.

1.3. В настоящем Положении используются следующие понятия:

- отдых и оздоровление по путевкам, приобретенным за счет средств бюджета Пуровского района – это комплекс мероприятий по организации отдыха и оздоровления детей и молодежи на безвозмездной основе, без учета возможных затрат населения муниципального образования поселок Ханымей на проезд к месту отдыха и оздоровления и обратно;

- малоимущая семья – семья, среднедушевой доход которой ниже величины прожиточного минимума, установленного в Ямало-Ненецком автономном округе на душу населения;

- заявитель - лицо, достигшее возраста 18 лет, осуществляющее подачу заявки на отдых и оздоровление от своего имени в интересах лиц, не достигших возраста 18 лет, желающих получить отдых и оздоровление, по отношению к которым заявитель является родителем или законным представителем в соответствии с законодательством Российской федерации;

-  ребенок - лицо до достижения им возраста 18 лет (совершеннолетия);

- сопровождающий – лицо, достигшее возраста 18 лет и направленное уполномоченным органом по организации отдыха и оздоровления детей и молодежи в муниципальном образовании поселок Ханымей для сопровождения организованной группы детей и молодежи к месту отдыха и оздоровления и обратно и (или) для выполнения функций воспитателя в детском оздоровительном учреждении.


Иные понятия, используемые в настоящем Положении, применяются в тех же значениях, что и в законодательстве Российской Федерации.

II. Порядок организации и обеспечения отдыха и 
оздоровления детей и молодежи муниципального образования поселок Ханымей в организациях отдыха и оздоровления, находящихся на территории Российской Федерации и за ее пределами


2.1. Отдыху и оздоровлению по путевкам подлежат дети и молодежь в возрасте от 7 до 18 лет, проживающие на территории муниципального образования поселок Ханымей.


2.2. В первоочередном порядке отдыху и оздоровлению по путевкам подлежат дети и молодежь, указанные в пункте 2.1. настоящего Положения, относящиеся к следующим категориям:


-  оставшиеся без попечения родителей;


- инвалиды;


- с ограниченными возможностями здоровья, то есть имеющие недостатки в физическом и (или) психическом развитии;


- жертвы вооруженных и межнациональных конфликтов, экологических и техногенных катастроф, стихийных бедствий;


- проживающие в малоимущих семьях;


- с отклонениями в поведении;


- жизнедеятельность которых объективно нарушена в результате сложившихся обстоятельств и которые не могут преодолеть данные обстоятельства самостоятельно или с помощью семьи, в том числе имеющие хронические заболевания состоящие на диспансерном учете в учреждениях здравоохранения и прошедшие диспансеризацию в соответствии с законодательством Российской Федерации;


- из числа коренных малочисленных народов Севера;


- находящиеся на реабилитации в ГКУ ЯНАО «Социальный приют для детей и подростков «Луч надежды».


2.3. Заявителями на предоставление отдыха и оздоровления по путевкам являются лица, достигшие возраста 18 лет, осуществляющие подачу заявки на отдых и оздоровление по путевкам от своего имени в интересах лиц, указанных в пункте 2.1 настоящего Положения, по отношению к которым заявитель является родителем или законным представителем с законодательством Российской Федерации.


2.4. Заявителем на предоставление отдыха и оздоровления по путевкам являются лица, достигшие возраста 18 лет, осуществляющие подачу заявки на отдых и оздоровление  по путевкам от своего имени в интересах лиц, указанных в пункте 2.1 настоящего Положения, по отношению к которым заявитель является родителем или законным представителем в соответствии с законодательством Российской Федерации.


2.5. Прием обращений (заявлений) о предоставлении отдыха и оздоровления  по путевкам в текущем году осуществляется от заявителей в образовательных учреждениях по месту жительства или в Администрации муниципального образования поселок Ханымей в течение всего календарного года.


2.6. Заявление составляется по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению, заполняется заявителем собственноручно, оформляется в единственном экземпляре и подписывается заявителем.


2.7. К заявлению прилагаются следующие документы:


2.7.1. анкета заявителя по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;


2.7.2. копия документа, удостоверяющего личность заявителя;


2.7.3. копии документов, подтверждающих полномочия заявителя:


- свидетельства, выданные органами записи актов гражданского состояния: свидетельство о рождении несовершеннолетнего, свидетельство об усыновлении, свидетельство об установлении отцовства;


- соответствующие документы, выданные отделом опеки и попечительства Департамента образования Администрации Пуровского района;


2.7.4. Копии документов, в соответствии с которыми имеется возможность установления (подтверждения) места жительства ребенка на территории Пуровского района;


2.7.5. Документы, подтверждающие принадлежность к одной из категорий для детей и молодежи, указанных в пункте 2.2 настоящего Положения:


- оставшиеся без попечения родителей – копии документов, подтверждающих отсутствие родителей, копии документов, подтверждающих установление опеки (попечительства), справка учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;


- инвалиды – копии справки, подтверждающей факт установления инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы;


- с ограниченными возможностями здоровья, то есть имеющие недостатки в физическом и (или) психическом развитии – справка психолого-медико-педагогической комиссии;


- жертвы вооруженных и межнациональных конфликтов, экологических и техногенных катастроф, стихийных бедствий – документ (документы), подтверждающий (подтверждающие) факт нахождения ребенка в зоне вооруженного и межнационального конфликта, экологической и техногенной катастрофы, стихийного бедствия;


- проживающие в малоимущих семьях – справка Управления социальной политики Администрации Пуровского района о постановке семьи на учет в качестве малоимущей на момент подачи заявления;


с отклонениями в поведении – справка органов внутренних дел или комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав муниципального образования поселок Ханымей о постановке на учет;


- жизнедеятельность которых объективно нарушена в результате сложившихся обстоятельств и которые не могут преодолеть данные обстоятельства самостоятельно или с помощью семьи, в том числе имеющие хронические заболевания, состоящие  на диспансерном учете в учреждениях здравоохранения и прошедшие диспансеризацию в соответствии с законодательством Российской Федерации;


- из числа коренных малочисленных народов Севера;


2.7.6. Согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению.


2.8. Документы, которые образовательные организации по месту жительства, Администрация муниципального образования поселок Ханымей вправе запросить в рамках межведомственного взаимодействия, если заявитель не предоставил их по собственной инициативе:


2.8.1. документы, подтверждающие принадлежность к одной из категорий для детей и молодежи, указанных в пункте 2.2 настоящего Положения:


- проживающие в малоимущих семьях – справка Управления социальной политики о постановке на учет;


- с отклонениями в поведении – справка органов внутренних дел или комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав муниципального образования поселок Ханымей о постановке на учет;


- жертв вооруженных и межнациональных конфликтов, экологических и техногенных катастроф, стихийных бедствий – справка социальной политики о постановке на учет;


- соответствующие документы, выданные органами опеки и попечительства.


2.9. Срок действия справок, прилагаемых к заявлению, не должен превышать срока действия, установленного органом, выдавшим их.


2.10. Документы, предоставляемые заявителем, должны быть установленного образца, не должны содержать подчисток либо приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений, а также повреждений, не позволяющих однозначно истолковать их содержание.


2.11. Заявление на предоставление отдыха и оздоровления по путевкам регистрируется в журнале регистрации обращений (заявлений) по предоставлению отдыха и оздоровления детей и молодежи муниципального образования поселок Ханымей в день поступления. Форма журнала приведена в приложении № 4 к настоящему Положению.


2.12 Предоставление отдыха и оздоровления по путевкам заявителям, дети которых относятся к одной из категории, указанной в пункте 2.2 настоящего Положения, происходит в порядке очередности исходя из времени подачи заявления.


2.13. Предоставление отдыха и оздоровления по путевкам остальным заявителям осуществляется в порядке очередности, исходя из времени подачи заявления, после удовлетворения всех заявлений граждан в соответствии пунктом 2.12 настоящего Положения.


2.14. Для предоставления отдыха и оздоровления по путевкам детям и молодежи, жизнедеятельность которых объективно нарушена в результате сложившихся обстоятельств, которые не могут преодолеть данные обстоятельства самостоятельно или с помощью семьи, заявитель перед обращением за предоставлением путевки подает заявление в администрацию муниципального образования поселок Ханымей о рассмотрении сложившихся обстоятельств на заседании комиссии.


К заявлению прилагаются документы, содержащие сведения об обстоятельствах, в результате которых жизнедеятельность детей объективно нарушена, в том числе справка учреждения здравоохранения (для детей, имеющих хронические заболевания, состоящих на диспансерном учете в учреждениях здравоохранения в текущем году). При отсутствии указанных документов специалист Администрации муниципального образования поселок Ханымей составляет акт обследования жилищно-бытовых условий и психологического климата семьи.


Комиссия рассматривает заявление и представленные документы, принимает решение об отнесении детей и молодежи к категории, жизнедеятельность которых объективно нарушена в результате сложившихся обстоятельств и которые не могут преодолеть данные обстоятельства самостоятельно или с помощью семьи, не позднее 14 рабочих дней со дня их поступления.


2.15. В случае добровольного отказа от отдыха и оздоровления ребенка, необходимости внесения изменений в представленные сведения и документы, необходимости изменения существенных условий отдыха и оздоровления ребенка по инициативе заявителя, заявитель обязан направить письменный отказ с указанием причин его возникновения и уведомить о факте отказа любым удобным способом уполномоченный орган не позднее чем за 45 дней до организованного выезда к месту отдыха и оздоровления по путевке.


Отказ от отдыха и оздоровление ребенка по инициативе заявителя менее чем за 45 дней до организованного выезда к месту отдыха и оздоровления по путевке возможен только в случае наступления форс-мажорных обстоятельств, к которым относится: получение ребенком травмы или заболевания, не совместимых с возможностью отдыха и оздоровления, а также наступление обстоятельств непреодолимой силы (стихийное бедствие, военные действия, эпидемия). При этом заявитель обязан незамедлительно уведомить о наступлении случая вынужденного отказа в уполномоченный орган с представлением соответствующих подтверждающих документов.


В случае нарушения порядка отказа от отдыха и оздоровления ребенка, предусмотренного настоящим пунктом, уполномоченный орган имеет право обратиться в суд с требованием взыскания с заявителя понесенных расходов на организацию отдыха и оздоровления ребенка.


2.16. Администрация муниципального образования поселок Ханымей, в случае отказа от отдыха и оздоровления по путевкам перераспределяют путевку в порядке очередности, исходя из времени подачи заявления.


В случае невозможности перераспределения путевки Администрация муниципального образования поселок Ханымей, не позднее чем за 20 дней до даты заезда представляют письменное объяснение об отказе от путевки с указанием причин в уполномоченный орган.


2.17. Отдых и оздоровление по путевкам предоставляются не более 2 раз в текущем календарном году, за исключением детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, но не более 4 раз в год.


2.18. Отдых и оздоровление по путевке не предоставляются в случае наличия у ребенка общих медицинских противопоказаний для пребывания в учреждениях отдыха и оздоровления в соответствии с заключением врача медицинского учреждения.


2.19. Лицам, осуществляющим руководство и сопровождение групп детей в возрасте до 18 лет к месту отдыха и оздоровления и обратно и продолжившим работу в детских оздоровительных учреждениях в качестве воспитателя, выделяются путевки на бесплатной основе из расчета один сопровождающий на группу детей не менее 10 человек.


2.20. Сопровождающими могут быть педагогические, медицинские работники или иные специалисты, имеющие опыт работы с детьми и молодежью, способные оперативно решать вопросы возникающие в пути следования к месту отдыха и обратно в период пребывания детей в лагере, при необходимости умеющие действовать в чрезвычайных обстоятельствах.


2.21. Сопровождающим предоставляются места на отдых и оздоровление по путевкам в составе общей квоты для муниципального образования поселок Ханымей на безвозмездной основе.


2.22. Сопровождающим детей, находящихся на реабилитации в ГКУ ЯНАО «Социальный приют для детей и подростков «Луч надежды», выделяются места на отдых и оздоровление по путевкам на безвозмездной основе из расчета один сопровождающий на группу детей не менее 5 человек.


2.23. Администрация муниципального образования поселок Ханымей  и другие направляющие организации Пуровского района обеспечивают сопровождение детей к месту отдыха и обратно из расчета один сопровождающий на группу детей не менее 10 человек.

Приложение № 1 
к Положению об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей и молодежи  муниципального образования поселок Ханымей в организациях отдыха и оздоровления, находящихся на территории  Российской Федерации и за ее пределами, за счет средств бюджета Пуровского района

В ________________________________________
(наименование уполномоченного органа по месту жительства)

от______________________________________,
(Ф.И.О. заявителя)

проживающего по адресу__________________________________
(адрес места жительства)

________________________________________________ (телефон для связи)

Заявление
Прошу предоставить путевку в _____________________________________________________________________________

наименование формы отдыха

_____________________________________________________________________________________________
место отдыха для___________________________________________________________________________
(указывается  Ф.И.О., дата рождения ребёнка, его категория (если есть))

Дополнительные сведения:______________________________________________________
                                                                                                   (желаемое время отдыха (месяц))               

      К заявлению прилагаю следующие документы:
                 1. ______________________________________;

                 2. ______________________________________;

                 3. ______________________________________;

                 4. ______________________________________;

                 5. ______________________________________.

Противопоказаний для нахождения в учреждении отдыха и оздоровления у моего ребенка___________________________________________________________________нет.

                                            (Ф.И.О., дата рождения ребенка)

___________________                                                                        _________________

   (подпись заявителя)                                                                                                                               (дата)

Приложение № 2 

к Положению об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей и молодежи  муниципального образования поселок Ханымей в организациях отдыха и оздоровления, находящихся на территории  Российской Федерации и за ее пределами, за счет средств бюджета Пуровского района

Анкета заявителя

(заполняется собственноручно)

	1. Фамилия


	

	2. Имя


	

	3. Отчество


	

	4. Число, месяц, год и место рождения


	

	5. Паспорт или иной документ, его заменяющий (серия, номер, кем и когда выдан)


	

	6.  Адрес и дата  регистрации по месту жительства


	

	7. Адрес фактического проживания


	

	8. ИНН


	

	9. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования


	

	10. Контактный телефон (домашний, сотовый)


	

	11. Место работы (адрес, рабочий телефон)


	


Приложение № 3 

к Положению об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей и молодежи  муниципального образования поселок Ханымей в организациях отдыха и оздоровления, находящихся на территории  Российской Федерации и за ее пределами, за счет средств бюджета Пуровского района

СОГЛАСИЕ

 на обработку персональных данных

п. Ханымей







«___» _________ ____г.

Я, ___________________________________________________________________________,

(Ф.И.О)

______________________________ серия _______ № _______ выдан ___________________

(вид документа, удостоверяющего личность)

_____________________________________________________________________________,
(когда и кем)

проживающий (ая) по адресу :____________________________________________________
_____________________________________________________________________________,

настоящим даю свое согласие на обработку ________________________________________

______________________________________________________________________________
(наименование и адрес оператора)

моих персональных данных и подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую своей волей и в своих интересах.

Согласие дается мною для целей ______________________________________________________________________________
(цель обработки персональных данных)

и распространяется на следующую информацию: ___________________________________
______________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________.

(перечень персональных данных)

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передача), обезличивание, блокирование, уничтожение, трансграничную передачу персональных данных, а также осуществление любых иных действий с моими персональными данными с учетом законодательства РФ.

______________________________
(Ф.И.О., подпись лица, давшего согласие)

Приложение № 4
к Положению об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей и молодежи  муниципального образования поселок Ханымей в организациях отдыха и оздоровления, находящихся на территории  Российской Федерации и за ее пределами, за счет средств бюджета Пуровского района
ЖУРНАЛ
регистрации обращений (заявлений) по предоставлению отдыха и оздоровления детей и молодёжи  в муниципальном образовании  поселок Ханымей Пуровского района

	№

п/п
	Дата и время 

обращения (заявления)
	Фамилия, имя, 

отчество заявителя
	Адрес места

жительства

заявителя
	Адрес проживания заявителя
	Фамилия, имя, отчество, дата рождения ребенка
	Категория ребенка

(если есть)
	Дата выдачи

путевки
	Наименование формы отдыха 
	Подпись заявителя в получении 

путевки
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 5

к Постановлению Главы поселка 









от «03» мая 2018 года  № 059
Порядок

организации и обеспечения отдыха и оздоровления учащихся образовательных учреждений муниципального образования поселок Ханымей 
1. Ведущий специалист по работе с детьми, молодежью и организации массовых мероприятий: 
1.1. Формирует потребность в количестве путёвок и банк данных сопровождающих из числа педагогических работников, медицинских работников или других специалистов, имеющих опыт работы с детьми и молодёжью, способных оперативно решать вопросы, возникающие в пути следования к месту отдыха и обратно и в период пребывания детей и молодёжи в лагере, при необходимости умеющих действовать в чрезвычайных обстоятельствах. 

1.2. В случае необходимости фиксирует обращения заявителей в журнале регистрации обращений (заявлений) по предоставлению отдыха и оздоровления детей и молодёжи.
1.3. Направляет в УМПиТ информацию об общей потребности поселения в путёвках с разбивкой по каждому образовательному учреждению с указанием количества детей и молодёжи, количества сопровождающих в детские оздоровительные лагеря (на основании полученной информации от образовательных учреждений).

1.4. Информирует население поселения о начале оздоровительной кампании, об условиях оплаты проездных документов к месту отдыха и обратно в населенный пункт по каждой конкретной смене каждого конкретного оздоровительного учреждения при непосредственном взаимодействии с образовательными учреждениями.

1.5. Направляет в образовательные учреждения информацию о количестве распределенных путёвок (на основании протокола заседания межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и молодежи Пуровского района и разнарядки распределения путевок).

1.6. Оказывает сопроводительную поддержку образовательным учреждениям поселения о механизме организации и проведении оздоровительной кампании.

1.7. Консультирует заявителей  по вопросам личной подачи сведений и документов на отдых и оздоровление детей и молодёжи по путёвкам, приобретённым за счёт окружного бюджета,  в электронном виде посредством единого окружного интернет-портала.

1.8. В случае необходимости фиксирует обращения заявителей в журнале регистрации обращений (заявлений) по предоставлению отдыха и оздоровления детей и молодёжи Пуровского района.

1.9. Осуществляет приём документов по путёвкам, приобретаемым за счёт местного бюджета. 

По путевкам, приобретаемым за счёт окружного бюджета, сведения и документы заявитель подает лично посредством единого окружного-портала.

1.10. В случае если заявители не имеют возможности лично подать сведения и документы  в электронном виде посредством единого окружного интернет-портала, оказывает сопроводительную поддержку по приёму и подаче сведений и документов в электронном виде на единый окружной интернет-портал непосредственно в организованном общедоступном месте.

1.11. Обрабатывает и проверяет направленные заявителем сведения и документы на подлинность и соответствие. 

1.12. В случае выявленных несоответствий (ошибок)  в день обнаружения связывается с заявителем любым удобным способом, в том числе посредством единого окружного портала, в целях истребования устранения заявителем выявленных замечаний или отказа в отдыхе и оздоровлении ребёнка. 

1.13. В случае появления свободных мест по путёвкам, приобретаемым за счёт окружного бюджета, посредством единого окружного интернет-портала связывается с заявителем ребёнка из резервного списка любым удобным способом с целью подтверждения намерений заявителя.

1.14. В случае если заявитель любым удобным способом не подтверждает свои намерения на отдых и оздоровление ребёнка, переводит обращение заявителя в статус "отклоненных"  посредством единого окружного  интернет-портала.

1.15. В случае если резервный список не сформирован, принимает все необходимые меры для поиска заявителей в кратчайшие сроки.

1.16. Формирует общий  список  детей и молодёжи поселения каждой конкретной смены каждого конкретного оздоровительного учреждения.

1.17. Формирует общую заявку на организацию доставки сформированных групп детей и молодёжи поселения к месту отдыха и обратно в населенный пункт по каждой конкретной смене каждого конкретного оздоровительного учреждения.

1.18. Информирует образовательные учреждения  об условиях оплаты проездных документов к месту отдыха и обратно в населенный пункт по каждой конкретной смене каждого конкретного оздоровительного учреждения.

1.19. Осуществляет своевременное предоставление информации по оплате проездных документов детей и молодёжи поселения к месту отдыха и обратно по путёвкам, приобретаемым за счёт средств окружного и местного бюджетов.
1.20. Обеспечивает своевременное предоставление информации о заполняемости квот поселения,  подачу списков (заявок) в Районный штаб по путёвкам, приобретаемым за счёт средств окружного и местного бюджетов.
Приложение № 6
к Постановлению Главы поселка 









от «03» мая 2018 года  № 059
ЗАЯВКА

__________________________________________________________________
(наименование уполномоченного органа)

на организацию отдыха и оздоровления детей и молодёжи  муниципального образования поселок Ханымей  в предстоящем году

	Наименование формы отдыха 
	Место отдыха 
	Период отдыха и оздоровления (месяц)
	Необходимое количество путевок, в том числе для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, и сопровождающих

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


