Отказ в признании гражданина безработным
Основания отказа в признании гражданина безработным предусмотренып.3 ст.3Закона РФ от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» ип.9Правил регистрации безработных граждан, утвержденных постановлением Правительства РФ от 07.09.2012 № 891.

К ним относятся:

- отказ гражданина от двух вариантов подходящей работы, включая работу временного характера, в течение 10 дней со дня постановки на учет в целях поиска подходящей работы;

- два отказа гражданина, впервые ищущего работу (ранее не работавшего) и при этом не имеющего профессии (специальности), от получения профессиональной подготовки или от предложенной оплачиваемой работы, включая работу временного характера;

- неявка гражданина без уважительных причин в течение 10 дней со дня постановки на учет в целях поиска подходящей работы в орган службы занятости для подбора подходящей работы;

- неявка гражданина в установленный срок для принятия решения о признании его безработным;

- представление гражданином документов, содержащих заведомо ложные сведения об отсутствии работы и заработка, других недостоверных данных для признания его безработным.

Помимо этого предусмотрены случаи, когда орган службы занятости не может вынести решение о признании гражданина безработным в силу закона, например, если гражданин является занятым, либо не достиг 16-летнего возраста, либо гражданину назначена пенсия.

Отказать в признании безработным по другим основаниям, не предусмотренным действующим законодательством, не вправе.

Согласно ст.11 Закона РФ от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» отказ в признании безработным можно обжаловать. Предусмотрен внесудебный и судебный порядок обжалования. Соответственно, жалоба подается в вышестоящий орган - орган исполнительной власти субъекта РФ, осуществляющий полномочия в области содействия занятости населения либо административное исковое заявление в суд.

