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муниципальное образование поселок ханымей

АДМИНИСТРАЦИЯ
постановление
	23
	августа
	20
	18
	г.
	№
	114


Об утверждении антикоррупционного стандарта в деятельности Администрации муниципального образования поселок Ханымей при формировании, утверждении и исполнении бюджета муниципального образования поселок Ханымей
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Администрация муниципального образования поселок Ханымей п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить Антикоррупционный стандарт в деятельности Администрации муниципального образования поселок Ханымей при формировании, утверждении и исполнении бюджета муниципального образования поселок Ханымей.

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования поселок Ханымей. 

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в информационно-политической газете Пуровского района «Северный луч».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Администрации 

муниципального образования поселок Ханымей




А.Е. Лешенко
Приложение к
постановлению Администрации муниципального образования поселок Ханымей 
от 23 августа 2018г. № 114
Антикоррупционный стандарт
в деятельности Администрации муниципального образования поселок Ханымей при формировании, утверждении и исполнении бюджета муниципального образования поселок Ханымей (далее – Антикоррупционный стандарт)

1. Общие положения

1.1. Наименование органа местного самоуправления (разработчика Антикоррупционного стандарта)
Администрация муниципального образования поселок Ханымей.
1.2. Наименование сферы деятельности, для которой вводится Антикоррупционный стандарт
1.2.1. Антикоррупционный стандарт применяется в деятельности Администрации муниципального образования поселок Ханымей при осуществлении своих функций и исполнении полномочий при формировании, утверждении и исполнении бюджета муниципального образования поселок Ханымей.
1.3. Задачи введения Антикоррупционного стандарта
создание системы противодействия коррупции в Администрации муниципального образования поселок Ханымей;

устранение факторов, способствующих созданию условий для проявления коррупции в Администрации муниципального образования поселок Ханымей;

формирование в Администрации муниципального образования поселок Ханымей  нетерпимости к коррупционному поведению;

повышение эффективности деятельности Администрации муниципального образования поселок Ханымей;

повышение ответственности муниципальных служащих и иных работников Администрации муниципального образования поселок Ханымей при осуществлении ими своих прав и обязанностей;

введение возможности мониторинга со стороны граждан, общественных объединений и средств массовой информации деятельности Администрации муниципального образования  поселок Ханымей.

1.5. Требования к применению и исполнению Антикоррупционного стандарта
1.5.1. Антикоррупционный стандарт применяется в деятельности Администрации муниципального образования поселок Ханымей  при осуществлении своих функций и исполнении полномочий при формировании, утверждении и исполнении бюджета муниципального образования поселок Ханымей. 

1.5.2. Антикоррупционный стандарт обязателен для исполнения всеми муниципальными служащими Администрации  муниципального образования поселок Ханымей.

1.5.3. Применение и исполнение Антикоррупционного стандарта является обязанностью муниципальных служащих и иных работников Администрации  муниципального образования поселок Ханымей. 

Общую ответственность за применение и исполнение Антикоррупционного стандарта несёт глава Администрации муниципального образования  поселок Ханымей.

При неисполнении обязанности, установленной в абзаце первом настоящего подпункта, муниципальные служащие и иные работники Администрации муниципального образования поселок Ханымей  несут при наличии оснований ответственность:

- дисциплинарную в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

- административную в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях;

- уголовную в соответствии с Уголовным кодексом Российской Федерации.

1.6. Требования к порядку и формам контроля за соблюдением установленных запретов, ограничений и дозволений

1.6.1. Общий контроль за соблюдением установленных запретов, ограничений и дозволений осуществляет комиссия по координации работы по противодействию коррупции в  муниципальном образовании поселок Ханымей.

Текущий контроль за соблюдением установленных запретов, ограничений и дозволений осуществляет глава Администрации муниципального образования поселок Ханымей. 

1.6.2. Контроль за соблюдением установленных запретов, ограничений и дозволений осуществляется в следующих формах:

- отчёты уполномоченного лица Администрации муниципального образования поселок Ханымей о применении Антикоррупционного стандарта;

- запрос информации о ходе работы уполномоченного на осуществление контроля лица;

- обращения и заявления муниципальных служащих и иных работников Администрации муниципального образования поселок Ханымей, обращения и заявления граждан, общественных объединений, организаций, средств массовой информации о фактах или попытках нарушения, перечисленных в Антикоррупционном стандарте запретов, ограничений и дозволений.

1.6.3. Отчеты, указанные в подпункте 1.6.2. настоящего пункта, предоставляются в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, в Администрации муниципального образования поселок Ханымей, а также в Главе Администрации муниципального образования поселок Ханымей, ежегодно, не позднее 1 марта года, следующего за отчетным годом.

В случае необходимости Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, в Администрации муниципального образования поселок Ханымей муниципального образования поселок Ханымей, а также Глава Администрации муниципального образования поселок Ханымей имеют право запрашивать информацию о соблюдении установленных запретов, ограничений и дозволений в иные сроки.

1.6.4. Поступившие обращения и заявления, указанные в подпункте 1.6.2. настоящего пункта, рассматриваются главой Администрации муниципального образования поселок Ханымей  или иным уполномоченным им должностным лицом в установленном действующим законодательством порядке для рассмотрения обращений граждан и организаций, а также на заседании комиссии по противодействию коррупции в  муниципального образования поселок Ханымей.
1.7. Порядок изменения установленных запретов, ограничений и дозволений
1.7.1. Изменение установленных запретов, ограничений и дозволений производится путем внесения изменений в настоящий Антикоррупционный стандарт.

1.7.2. Предполагаемые изменения в обязательном порядке рассматриваются и согласуются  с Комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, в Администрации муниципального образования поселок Ханымей Администрации муниципального образования поселок Ханымей.
2. Специальная часть

2.1. Нормативное обеспечение исполнения полномочий Администрации  муниципального образования поселок Ханымей при формировании, утверждении и исполнении бюджета муниципального образования поселок Ханымей
Бюджетный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»;

Федеральный закон от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»;

Приказ Минфина России от 01.07.2013 № 65н «Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации»;

Устав муниципального образования поселок Ханымей.
2.2. Правила поведения (действия) муниципальных служащих при формировании, утверждении и исполнении бюджета муниципального образования поселок Ханымей
Муниципальные служащие, сознавая ответственность перед государством, обществом и гражданами, призваны:

исполнять должностные обязанности добросовестно и на высоком профессиональном уровне в целях обеспечения эффективной работы Администрации  муниципального образования поселок Ханымей;

не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным группам и организациям, быть независимыми от влияния отдельных граждан, профессиональных или социальных групп и организаций;

уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений при формировании, утверждении и исполнении бюджета муниципального образования поселок Ханымей;

соблюдать установленные федеральными законами ограничения и запреты, исполнять обязанности, связанные с прохождением муниципальной службы, при формировании, утверждении и исполнении бюджета муниципального образования поселок Ханымей;

соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового поведения;

проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностными лицами;

воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету Администрации поселок Ханымей;

не использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, должностных лиц, государственных и муниципальных служащих, граждан при решении вопросов личного характера;

соблюдать установленные в Администрации муниципального образования поселок Ханымей  правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

Муниципальные служащие в своей деятельности не должны допускать нарушение законов и иных нормативных правовых актов, исходя из политической, экономической целесообразности либо по иным мотивам. 

2.3. Запреты
на формирование проекта бюджета муниципального образования _ поселок Ханымей, организацию исполнения бюджета муниципального образования  поселок Ханымей, ведение бюджетного учета и формирование отчетности об исполнении бюджета муниципального образования поселок Ханымей, регулирование межбюджетных отношений в муниципальном образовании поселок Ханымей с нарушением требований бюджетного законодательства Российской Федерации, ЯНАО и нормативных правовых актов; 

на предоставление с нарушением требований бюджетного законодательства Российской Федерации, ЯНАО и нормативных правовых актов муниципального образования поселок Ханымей бюджетных кредитов и муниципальных гарантий;

иные запреты, предусмотренные действующим законодательством.

2.4. Ограничения
на предъявление необоснованных требований при формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений муниципального образования поселок Ханымей и финансовом обеспечении выполнения данного муниципального задания;

на введение требований, не входящих в перечень оснований, предъявляемых к заявителю при предоставлении бюджетных кредитов и муниципальных гарантий;

иные ограничения, предусмотренные действующим законодательством.

2.5. Дозволения
на участие в проведении единой политики муниципальных заимствований  муниципального образования поселок Ханымей;

на предоставление муниципальных гарантий и бюджетных кредитов муниципального образования поселок Ханымей в соответствии с бюджетным законодательством;

на управление муниципальным долгом и осуществление контроля за муниципальным долгом в соответствии с бюджетным законодательством; 

на методическое обеспечение деятельности в области составления и исполнения местных бюджетов на территории муниципального образования поселок Ханымей в пределах установленной компетенции;

на требование возврата бюджетных кредитов, исполнения иных договорных обязательств, а также неустойки (штрафа, пеней) в случае просрочки исполнения обязательств;

на осуществление контроля (проведение проверок) в установленном порядке за целевым использованием бюджетных средств их получателями; 

иные дозволения, предусмотренные действующим законодательством.

